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* Dagaktivitetsprosjektet
* Helse og omsorgsstrategi
* Pargrandestrategi

* Presentera 2024 data
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Det aukande behovet gjer at me ma sja pa disponering av tilsette, transport og lokalisering av tilboda. @konomi er og
ein padrivar for a sja pa andre matar a drifta desse tilbod pa.

Lokalisasjoner

Kompetansedeling N * »
Transport O
Tilbod til fleire

Sentral beliggenhet gjev moglegheit for samarbeid

Tensteutvikling
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Konsekvensar ved a ikkje samlokalisera

« Sprengt kapasitet i dagens lokasjonar, fleire brukarar er meldt inn
allereie fra varen 2025

« Ma oppretta andre tilbod dersom ikkje samlokalisering
(ma inn i dagens midlar, sannsynlegvis ga ut over anna drift)

» Klarar ikkje gje tilbod til dagens brukargrupper

« Tenestene i dag treff ikkje alle behov

« Dagens bygg ma opprustast / utbetrast
(ogsa toalettfasilitetar — treff ikkje krav til arbeidsmilja)

« HMS-avvik pa tenester og transport ma uansett handterast

« Ein vil ikkje kunne tilby fleire plassar pa dagtilbod enn det som er i
dag, vil medfgra auka belastning pa heimetenestene

VOSe*
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Dagaktivitetstilbod for menneske med utviklingshemming — individuelt tilpassa tilbod, medverknad |
utforming av arbeidsdagen og val av oppgaver.

Kartlegging ved ny sgknad ( interesser, ynskjer, mestringsomrader og arbeidsevne)
Hospitering f@r oppstart (som oftast fra vidaregaande opplaering)

NAV- VTA, VTO osv

Tenesteutvikling

Aktivitetshuset
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Arbeidstilbod

m Dagaktivitetstilbod Nyhagen B Kommunalt tilrettelagt arbeidsplass KTA m \Varig tilrettelagt arbeidsplass VTA

m Varig tilrettelagt arbeidsplass i ordineer bedrift m Eksternt arbeidstilbod "Inn pa tunet”

mars april juni juli
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Korleis skal strategien sja ut?

VOSe®
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NASJONALE KOMMUNALE
FORINGAR RAMMEVERK

STRATEGISKE GREP
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GRUNNLAGET FOR STRATEGIEN
Kommuneplanen ;
sin samfunnsdel Kommunedelplanar @kono”T:EinZZOOZ%S-ZOZS Temaplanar
2020-2032
Leve heile livet Tid for handling Bu trygt heime

Dette vil vi
satse pa...

Og slik skal vi
gjere det...

Me har mange planar og
feringar som styrar
strategien. Me skal

evaluere eksisterande
planar og strategiar og
finspissar retningen
framover.

/OSe”
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Kor skal den plasserast i planhierarki?

VOSe®
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SAMFUNN AREAL PLANARBEID OG -BEHOV

KOMMUNEPLAN (12 ARIG)

Planstrategi
Samfunnsdel

« Kvart 4 ar

Arealplan

Planbehov, evaluering
og rullering

L nrade- og
¢ .aljregulering
P

PrOSjEkt Kommuneplanen sin handlingsdel - @konomiplan Art ot |
iPluss 2027 (4 &rig) _ rleg rullering av planar

. '/::beU:Sle'" - Arsoppgjer og
erksemaspianar rapportering av resultat
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Plan.hlerarkl § = lovpalagd fb = politisk vedtak
Kommunalavdeling helse og omsorg =

Planstrategi tg@

Klargjer kva planoppgaver heradet ber starta opp/vidarefere i innverande politiske periode og om dei skal politisk vedtakast.

Kommuneplanen sin samfunnsdel

Voa
Kommunedelplanar &

Helse og omsorg temaplan

—
Kompetanse handlingsplan
Beredskapsplan §
I , Fagplan:
Fagplan: Habilitering og § Fagplan: Fagplan: § Fagplan: § . .
rehabilitering plan Pargrandestrategi % Demensplan ﬁ’ Legetenester ﬁé Strategi for psykisk helse
— - = ~ |l ogrusarbeid

-

Avdelingsvis 1-arig verksemdsplan




Planhierarki

Kommunalavdeling helse og omsorg

§ = lovpélagd ;b

= politisk vedtak

Klargjer kva planoppgaver heradet ber starta opp/vidarefere i innverande politiske periode og om dei skal politisk vedtakast.

Planstrategi

22

)

W,

-

Kommuneplanen sin samfunnsdel

Tidleg innsats og livsmeistring

Kommunedelplanar

D

Vossaklima 2030

Voss i Vekst Strategi Morgondagens omsorg i mine og dine hender 2015-2025
Frivilligpolitikk &Helse og omsorg temaplan J} ggzrgeggg(l)an
Kulturplan — - == o e
I — Tillitsmodellen  Morgondagens helsetenester (kommunesamanslaing rapport) — )
_ N _ _ Kompetanse handlingsplan _ - »
Rusmiddelpolitisk Vald i naere relasjonar Bustadsosial  Frivilligpolitikk
Beredskapsplan §
Fagplan: Habilitering og § Fagplan: . Fagplan: ﬁ? Fagplan: § E?rgaptleagi:for ssykisk helse
rehabilitering plan 7 Parerandestrategi ﬁ;‘ Demensplan o Legetenester ;Z. og rusarbeid

-

Avdelingsvis 1-arig verksemdsplan
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Prosess

VOSe®
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Fase 1: Konsept

Prosjektmandat og
organisering

Roller og ansvar,
interessenter

Oppstartsak — Mandat til
leiargruppe
HO/HTV/verneombud/utval/r
ad

FORANKRING

Fase 2: Planlegge

Milepzel- og
aktivitetsplan

Kunnskapssamling

INVOLVERING

Fase 3: Gjennomfgare

Medverknadsprosessar

Rapportering pa
framdrift, veivalg,
uforutsette hendelser

Utarbeide
strategidokument

INVOLVERING

Fase 4: Avslutte

Forstegangsbehandling:God
kjenning leiargruppe og
utval

Hoyring

Planbearbeiding
hayringsinnspel

Endeleg behandling

FORANKRING

Fase 5: Realisere

Iverksette
Vedlikehold
Evaluere

IMPLEMENTERING
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Pargrandestrategi

* Prosjekt giennom USHT

* Under utarbeiding/skriving

VOSe®



Maltal 2024

Helse og omsorg
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Korttidsplassar
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Brukarar av heimeteneste

463
430
410
373
275 262
132
115 112 125
63 72
44 42
Snitt/mnd 21 Snitt/mnd 22 Snitt/mnd 23 Snitt/mnd 24

== Brukarar Heimesjukepleie e Brukarar Heimehjelp

e nnvilga Heimesjpl Innvilga Heimehjelp
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Betalingsdgger sjukehus

405

Betalingsdgger sjukehus

23 27 33

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Kvinner (brukarar)

Menn (brukarar)

Snittalder (ar)

Praktisk bistand

Miljgterapi rus

Psykisk helseteneste

Totalt tenestemottakarar

Psykisk helse og rus

Tenestemottakarar

VOSe®
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Menneske med nedsett funksjonsevne

39 39 33

Dggnomsorgsbustad

10 11

| II

Praktisk bistand
miljgarbeid

Avlastning i institusjon

Antal tenestemottakarar

Avlastning i heimen Tvang og makt vedtak

m2022 m2023 m2024

Omfattande tenester (PV) Totalt omfattande tenester
over 80 timar pr veke.
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v Ordinert dagaktivitetstilbod

Ordinert dagaktivitetstilbod i snitt pr. manad pr ar
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v Tilrettelagt dagaktivitetstilbod

Tilrettelagt dagaktivitetstilbod i snitt pr. manad pr. ar
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= |_iggedagn snitt

= Beleggsprosent %

Hagahaugen

rehabilitering
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19
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2021 2022 2023 2024
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Bra mat

Sov Godt

Friskliv og meistring

Type tiltak gjennomfarte

Kvardagsglede Aquagym

m2022 m2023 m2024

Trygg trening

Utetrening

MediYoga

Lunge

VOSe®
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Fysioterapi og ergoterapi

Totalt pasientar

1225
9/
938
864
= -y sioterapi E86
e Ergoterapi
332
242 238

2021 2022 2023 2024
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