
Å vera folkevald



• Dette finn de i dokumentet Politisk organisering for Voss herad

Reglement for råda



• Eg kan fortelja om mine forventingar

• At eg er informert om viktige saker – det vil det og vera for råda – viktig rolle for administrasjonen

• At administrasjonen gjer grundige og faglege utgreiingar

• At administrasjonen veit at av og til vert vedtaka noko anna enn det administrasjonen har innstilt 

på

• For råda seier lova at Voss herad skal syte for tilstrekkeleg sekretærhjelp

Forventningar til administrasjonen



• Taletid - tidsramme

• Reglar for framferd

• Leiar si rolle – sleppa alle til

Møtet er sett



• Halda oss til saka og saksdokumenta

• Frå talarstolen – ikkje krenkjande språk – frå salen – ikkje uttrykk for misnøye eller samtykke (me

er ikkje som det britiske parlamentet)

• Framlegg – skriftleg

• Røysting – heile saka, punktvis, budsjett og økonomiplan alltid i heilskap

• Møta er opne – framferd for tilhøyrarane

• Møtebok/protokoll

• Fatta vedtak, skriftlege vedtak, unngå diskusjonar om protokoll

Møtet er sett



• Møteinnkalling

• Utforma møteinnkallinga – godkjennast av leiar

• Tinga møterom

• Føra møtereferat

• Det bør leggast opp til at protokollen vert skriven og godkjent umiddelbart etter at møtet i rådet er avslutta. 

Det gjer sekretær og leiar for rådet.

• Senda vidare uttalar frå råda

Rådet og sekretæren sine oppgåver



• Rutine for å motta saker – samarbeid med leiar

• Gje råd om viktige saker, ha oversikt over saker, samarbeida med rådet og leiar

• Møtesekretær er ikkje sakshandsamar

• DVS: Skal legga til rette for råda sitt arbeid, medan innhaldet, det råda måtte meine, er rådet sitt 

arbeid/ ansvar.

Rådet og sekretæren sine roller



• Desse er heilt sentrale som bindeledd mellom dei ulike råda og andre folkevalde organ

• Formidla kva som har skjedd politisk – tilbakemelding i saker som td råda har uttalt seg om og 

som folkevalde har handsama.

• Formidla kva som har skjedd i råda i folkevalde organ

Heradsstyremedlemar i råda



• Formannskap (plan og økonomi)

• Utval for Levekår (helse og omsorg og oppvekst)

• Utval for Kultur og næring 

• Utval for Klima og miljø

• Kraftfondet

• No møte i råda før handsaming i utvala!!!

Følgja med på sakene i Voss herad





• Følgja med på sakskartet til utvala og heradsstyret – fordeling mellom rådsmedlemane?

• Bli einige om kva ein skal uttala seg om

• Sikra at ein vert informert

• Ta opp andre saker som ein er oppteken av – stilla spørsmål, be om orienteringar, sende uttalar

• Råda kan, og bør, ta opp saker på eigahand ved å be heradsstyret om å sette aktuelle saker på 

dagsorden.

Få opp ei sak eller fremja synspunkt



• Årsmelding frå råda

• Få til god samhandling og dialog i rådet

• God samhandling mellom råd og sekretær

• Effektive møter

• Bruka tid på sakene – nettopp for å sikra at dei eldre sitt syn vert gjort kjent og kjem fram i aktuelle saker

Andre moment



• Skjer i emeetings og ved kunngjering i avisa

• I tråd med møteplan, som skal vera klar 1.desember

• Innkalling slik at ein får god tid til å lesa

• Samla utvalsmøta ei veke før heradsstyremøte

• Heradsstyret to helger å lesa dokument på

Innkalling til møte



eMeetings Voss herad 
Elektronisk løysing for møter og saker for nettbrett og mobil 



Publisering av politiske møter på nettside Voss herad

All offentleg dokumentasjon i møta vert lagt ut under «Politikk» på nettsida til Voss herad www.voss.herad.no,    

https://opengov.360online.com/Meetings/VOSSHERAD

http://www.voss.herad.no/
https://opengov.360online.com/Meetings/VOSSHERAD






















Nå du lastar ned eit

dokument, eller les eit

dokument opnar det 

seg i pdf. 













Vervet som heradsstyrerepresentant vil seia at du er vald inn i det øvste folkevalde organet i 

kommunen og vervet skal prioriterast framfor dei fleste andre tillitsverv. 

Den som er vald inn i heradsstyret er plikta å delta i heradsstyret sine møte med mindre 

representanten har lovleg forfall(jamfør kommunelova § 8-1). 

Gyldige forfall er sjukdom, at ein ikkje kan setje til side viktig arbeid eller andre plikter og fråvær på 

grunn av reise. Møte i andre fora er ikkje godkjent forfallsgrunn til heradsstyret eller til utvala, 

unntaket er møte i utval på høgare nivå som Fylkestinget eller Stortinget. 

Ein representant som ikkje kan møta, skal straks melda frå til administrasjonen, som kallar inn 

vararepresentant. 

Møteplikta gjeld på same måte i råd og utval som i heradsstyret.

Forfall



• Kaukus

• Automatisk varainnkalling

Innkalling av vara













Viktig! Dette er den einaste stadfestinga du får om at du har meldt forfall til møtet.









• Godtgjersle for å møta i kommunale råd, 988,-

kroner pr møte jf. møteplan.

• Leiar i rådet får 1482,- kroner pr møte, som også 

dekker planlegging av møte.

• Sats ut i frå ordførar si godtgjersle, regulert 1. juli 

kvart år.

• Lese meir i Forskrift om godtgjering til folkevalde i 

Voss herad, som er del av den politiske 

organiseringa.

Møtegodtgjersle



Møtegodtgjersle - expense



• Skriv inn e-postadresse

• Trykk på «glemt passord»

• Bekreft at du ikkje er ein robot

• Få link med passord tilsendt på e-

post

• NB! Sjekk SPAM/søppel

• Lag nytt passord.

https://signin.visma.net





Trykk på utlegg for å registrere møtegodgjersle.
Trykk på reise for å legge inn reiserekning. 















https://signin.visma.net

Var dette vanskeleg?
Me er her, be om hjelp – avtal tid 

https://signin.visma.net/


Forskrift om godtgjering til folkevalde i Voss herad, vart vedtatt i 

heradsstyret 21. november 2019 og gjeld alle folkevalde.





• Me må hjelpa kvarandre

• Det er lov å spørja og det er lov å gjera feil

• Har vore tekniske utfordringar, men det begynner å gå seg til 

• Kom med innspel – så kan me og ta opp tema i samband med møta våre

• Folkevaldopplæring for heradsstyret i august – heildagsmøte

• Råda vert invitert til å delta på budsjettmøte saman med heradsstyret i 22. oktober 2020.

Vegen framover


