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v Voss herad

EU Green Deal

* Grgnn giv (European Green Deal) er ein
strategi for grgn vekst som skal sikra eit meir
berekraftig og konkurransedyktig Europa.

* Meldinga om EU Green deal vart lagt fram av
EU-kommisjonen i desember 2019. Dette er
ein omfattande strategi som skal lgysa
utfordringar pa klima og miljg pa tvers av
politikkomrada.

* EU Green deal er ein viktig del av EU si
Implementering av FN 2030 agenda og
berekraftsmala (FN 17).

European Green Deal

EU somen
global leder

Mobilisere forskning og
fremme innovasjon

Ambisjon om null
forurensning og et

@ke EUs klimaambisjon | Omstille EUs skonomi til
giftfritt milje

for 2030 og 2050 en baerekraftig framtid

Stotte ren, rimelig og
palitelig energi
2 - 2 °
EUs grenne giv

Mobilisere industrien for @
overgang til en ren og

sirkulzser gkonomi

Bevare og gjenopprette
okosystemer og
naturmangfold

Fra «jord til bord», en
rettferdig, sunn og
miljevennlig matkjede

Bygge og renovere
p& en energi- og

@ke omstillingen
til en baerekraftig og

ressurseffektiv méate smart mobilitet

Europas grenne giv (European Green Deal) er en strategi for grenn vekst som skal sikre et mer

En europeisk
klimapak? 5
"4

bzerekraftig og konkurransedyktig Europa. | Figur: EU. Oversatt av Miljedirektoratet.

VOs§e’


https://admvosskommuneno-my.sharepoint.com/personal/gunnhild_utkvitne_voss_herad_no/Documents/Dokumenter/voss%20herad/Strategisk%20næringsutvikling/European%20Green%20Deal

v\lossherad
Nasjonale og regionale fgringar
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Perspektivmeldinga 2021

NOU 2020:12

NOU 2020:15

Utviklingsplan for Vestland

Regional plan innovasjon og verdiskaping
Grgn Region Vestland
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Vegval — framtidsscenario Voss
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v Voss herad

«| arene fremover star Norge overfor bade nye og
kiente utfordringer. | tiarene som kommer vil det sta
feerre | yrkesaktiv alder bak hver pensjonist. Statens
utgifter vil ga opp, uten at inntektene gker like mye.
Samtidig skal vi gjennomfare det grognne skiftet. A ta
vare pa og sikre velferdssamfunnets beaerekraft —
sosialt, klimamessig og gkonomisk — er derfor
vesentlig for at Norge fortsatt skal veere et godt land
aboi.»

Perspektivmeldinga 2021

A

DET KONGELIGE
FINANSDEPARTEMENT
T —

Meld. St. 14

(2020-2021)
Melding til Stortinget

Perspektivmeldingen 2021



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/meld.-st.-14-20202021/id2834218/

v Voss herad

) N Norges offentlige utredninger 2020: 12
NOU 2020:12 L

Neringslivets betydning for
levende og baerekraftige
lokalsamfunn

NOU 2020:12 omfattar ein grundig
gjennomgang og analyse av status og viktige
utviklingstrekk knytt til omrada:

- Neeringslivet i distrikta

- Drivkrefter for sentralisering

- Koronakrisa og distrikta

- Neeringslivet og distriktspolitiske mal

- Rammevilkar for naeringslivet i distrikta

- Fylkeskommunen si rolle

- Neeringspolitikk i fyrstelinja

- Kommunen si betydning for naeringsutvikling

NOU 2020:12



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2020-12/id2776843/

v Voss herad

NOU 2020:15 omfattar ein grundig
gjennomgang og analyse av status og viktige
utviklingstrekk knytt til omrada:

Befolkningsutvikling og aldring i distrikta
Distriktspolitiske verkemiddel
Tenesteorganisering som regionalpolitisk
verkemiddel

Inntektssystemet for kommunane

Auka behov for helse- og omsorgstenester
Bustadmarknaden

Utdanning og kompetanse

Infrastruktur

NOU 2020:15

NO' l Norges offentlige utredninger 2020:15

Det handler om Norge

Barekraft i hele landet

Utredning om konsekvenser av demografiutfordringer
i distriktene



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-2020-15/id2788079/

v Voss herad

Utviklingsplan for Vestland

Visjonen «Nyskapande og berekraftig» stakar ut langsiktig kurs

for den regionale politikken og ligg til grunn for Utviklingsplan for
Vestland.

Utviklingsplanen har fire overordna mal:

“*Vestland som det leiande verdiskapingsfylket og nasjonal
padrivar for eit regionalisert og desentralisert Noreg

“*Klima og miljg som premiss for samfunnsutvikling

“»Lokalsamfunn som ramme for gode kvardagsliv i heile
Vestland

<»Like mogelegheiter til a delta i verdiskaping

Utviklingsplan for Vestland



https://www.vestlandfylke.no/planlegging/regional-planlegging/regional-planstrategi/

v Voss herad

Regional plan for innovasjon og naering

Hovudmal: Vestland er det leiande verdiskapingsfylket basert pa berekraftig bruk av naturressursar,

gregn naeringsutvikling og innovasjon
Planen har tre satsingar:

“*Grgn neaeringsutvikling: Handlar om at produksjon og
naeringsaktivitet skal utviklast i ei retning som er meir berekraftig
for miljg og klima, og i trad med FN sine berekraftsmal.

“*Innovative og inkluderande samfunn: Innovative samfunn
fornyar seg og skapar verdi for verksemder, samfunn og
innbyggjarar. Inkluderande samfunn tek vare pa mangfald og
motverkar utanforskap.

“*Areal til naeringsutvikling: omfattar korleis vi nyttar

naturressursar, og korleis vi legg til rette areal for ny
naeringsutvikling

+ Kompetanse
+ Felles kunnskapsgrunnlag og

+ Forsking og innovasjon
+ Infrastruktur og digitalisering
+ Teknologi

+ Innovasjonsinfrastruktur

Berekraftig verdiskaping

Gjennomgéande tema

+ Samhandling og mateplassar

+ Internasjonalisering Gren

analysar og kommunikasjon

Areal for f’
naeringsutvikling |

neeringsutvikling

Innovative og
inkluderande
samfunn

Berekraftig verdiskaping — regional plan for innovasjon og neering

VOs§e’



https://www.vestlandfylke.no/politikk/hoyringar/hoyring-regional-plan-innovasjon-og-naeringsutvikling/

v Voss herad

Grgn Region Vestland

<*Grgn region Vestland er eit samarbeidsprosjekt Y ¢
mellom Vestland fylkeskommune og Innovasjon | oron region
Indre Vestland

Noreg pa vegne av Neaeringsforum Vestland.
Malet er & skape samarbeid mellom ulike
offentlege og private aktgrar for a sikre at
arbeidet med grgn omstilling i Vestland kan skje
bade raskare, betre og enklare.

“*Voss herad er med i satsinga som del av Indre
Vestland — saman med Sogn og Hardanger.

Grgn reqgion Vestland



https://www.vestlandfylke.no/narings--og-samfunnsutvikling/gron-vekst/gron-region-vestland/

v Voss herad

Grgn region Vestland

Indre Vestland ma omstille for @ nad nullutslippsmalet og snu befolkningsnedgangen

Side 21

Voss

-42 %

CO,ekv.-utslipp*

+0,44 %

befolkningsvekst
frem mot 2030

+14,8%

@kning i
aldersgruppe 65+

Befolkningsvekst er lavere enn fylkessnittet

*prosentvis nedgang regionen ma redusere utslippene sine for & oppfylle sin del av nasjonale mal. Kilde: Miligdirektoratet

Dekarbonisering av industri
blir spesielt viktig for &
redusere klimagassutslippene i
Indre Vestland, men det bar
0gsa iverksettes tiltak innen
jordbruk og veitrafikk.

Indre Vestland ma reversere
befolkningsnedgangen:
samtlige regioner har lavere
befolkningsvekst enn
fylkessnittet

En aldrende befolkning
forventes & bli en utfordring for
regionen

EY

Indre Vestland har identifisert felgende
konkurransefortrinn

(L4 ki
o i
[InI==]]

En region rik p Tettstedenes narhet til Lang erfaring og sterk
naturressurser som danner fjordene gir regionen tilgang pd  kompetanse innen industri
grunnlag for baerekraftig en unik energikilde for bade kan utnyttes til & etablere
neeringsliv i regionen kjoling og oppvarming nye verdikjeder
e O
g
En skaperkultur med En region med tilgang Sterke teknologi- og
initiativrike ressurser pé kraft innovasjonsklynger

En region hvor natur- og Potensiale til & bygge opp Vakker og uberarte

kulturopplevelser er tett mange «energihub-ery naturperler mellom g’ord og
sammenknyttet og som gir grunnet lokalisering knyttet fjell som folk gnsker a betale
fastboende og tilreisende til sentrale transportarer for & oppleve

unike opplevelser




v Voss herad

Grgn region Vestland
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Voss har 7 prosjekter som inngar i Gren region
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Baerekraftig reisemal

Kitemill

Bigoassanlegqg

Invertapro

Grunnvarme | Bemoen



v Voss herad

Avhengig av om nasjonal vekst og strukturelle forhold er gode eller darlege, og om Voss herad klarar
a verta attraktiv som stad a bu og driva neering kan me ta ulike vegval:

1
Attraktiv i medvind

2

Attraktivitet

"Slik vil me ha det": Eit attraktivt Voss i oppgangstider for Noreg. A A

«Slik vil vi ha det»

«Me far det til": Eit attraktivt Voss i vanskelege tider nasjonalt.

Strukturelle faktorer

o

«Me Kklarte det ikkje": Voss mislykkast i oppgangstider i landet.

3
Tapte muligheter

4
Krise

«No er det krise": Voss mislykkast samstundes som det er vanskelege tider i Noreg. \ «serdetiises

«Vi klarte det ikke»

Kjelde: Telemarksforskning






v Voss herad

Voss |1 dag

“*NHOs Kommune-NM rangerer
kommunane etter attraktivitet og lokal
vekstkraft basert pa forhold knytt til
naeringsliv, arbeidsmarknad,
demografi, kompetanse og kommunal
gkonomi. Talgrunnlaget er fra 2020

“*Samla sett er Voss herad er rangert
som nummer 63 | landet, og 13 i
Vestland

| kategorien naering, kiem Voss som
nummer 111 i landet, og 15 i Vestland

Kommune-NM (nho.no)

NHOs Kommune-NM 2021

¥ Voss

RANGERING
IFYLKET

1 Austevoll

o

4 Askey
@rygarden

6 Kinn
Bjernafjord:

8  Alver

9 Em

10 Fitjar

11 Ardal

22 Bremanger

23 Sunnfjord

25 Awurland
26 Sogndal
27 Vik

RANGERING
ILANDET

15
20
33
37
48

000

Velg data: Naeringsliv v

Vekstkraften i privat n@ringsiiv reflekteres giennom indikatorer
for verdiskaping, nyetableringer og sysselsetting. Sterk privat
kjepekraft er ogsa en positiv drivkraft for naringslivet.
Tallgrunniaget er fra 2020.

Voss

. Best Nest best Middels
. Nest Darligst . Darligst . Ingen data

Fakta om Vioss
Fylke: Vestland
Befolkning: 15 787

VOSse*


https://www.nho.no/tema/offentlig-sektor-og-naeringslivet/kommune-nm/

v Voss herad

Utvalde Vossatal

765

Nye
sysselsette
med
arbeidsstad i
Voss herad
(2008 - 2021)

Vekst i

bygg og
anlegg og
reiseliv

Reduksjon i
sysselsetting
innan IT-

faget

7 585 Sysselsette

med arbeidsstad i Voss
herad (2021)

2,8%

Befolkningsvekst
2022-2050

15875

Innbyggarar i kommunen (2022)




vv:;ossherad
Er Vestland sine fortrinn vare fortrinn?

@ X Xy

Kystlinje og havner - strategisk Verdensledende Hoykompetent
posisjonert for alle industrier klynger arbeidsstyrke,
innen “hav meoter land” utdanningsinstitusjoner,

fagskoler og
forskningsinstitutter

l ] 5 ‘ '
(42 - e
-
Episenter for Ledende pa eksport i Areal til & skape ny industri
elektrifisering en rekke naringer

90 mrd NOK =19 %

X@ A A

Velutviklet infrgstruktur 0g Verdens vakreste fjorder Kraftfylket
potensial for a realisere og naturgitte
sirkulaere forutsetninger som ingen (Produserer 25 % av

forretningsmodeller andre kraften)



vv::ossherad
Er Vestland sine hindringar vare hindringar?

A A A

Mangel pd nettkapasitet Manglende samarbeid pa tvers For stort gap mellom forskning,
hindrer nyetablering og vekst av verdikjeder og geografi utdanning og naeringsliv
Tap av kompetanse og Nasjonale virkemidler ikke Mangler erfaring fra piloter,
infrastruktur fra olje og gass tilpasset EU skalering, kommersialisering
Manglende «sense of Hjemmemarked Manglende tilgang pa
urgency» - vi er sent ute og reguleringer kompetanse - «brain drain»

VOS§e’



v Voss herad

Kva velt me konkret om Voss?

Beregnet produktivitet | ulike naringer. Gjennomsnittlig for hele landet. Milt i Naringslivet i Voss er mangfoldig' men tre naringer dominerer

verdiskaping per ansatt for 2019. Kilde: Menon Economics

Finans |}

Sjgmat — ¢ DEt tre StO re:
Fordeling av verdiskaping | 2019 etter n2ring. Kilde: Menon Economics.

Farnybar _
Olje og gass Bygg og anlegg
Maritim - Handel
Helse . .
lkke_Kategorisert _ - Reiseliv
IT og telemedia
Kunnskapstjenester
Teknologiind . . .
Nasringsmidier * BA-nzringen og reiseliv

BA
Prosessindustri Vokser
Handel
Reisaliv
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500
Verdiskaping (1000 kr) per ansatt W Bygg of anlegg W Handel W Reiseliv Fornybar
B Kunnskapstjenester B Finans W Resterende naring

VOS§e’



v\fomsrad
Tre hovudfunn | Menonrapporten

| | Voss herad mangler en (tydelig) strategi for

% naeringsarbeidet
[=]

Voss bgr utnytte situasjonen hvor flere fremover
trolig vil arbeide mer fra hytta og mer fra
hjemmekontor

O%% Neeringslivet i Voss ma samles

Analyse av naeringslivet pa Voss, Menon 2021

VOs§e’


https://voss.herad.no/_f/p1/iac4096a8-3b5d-4114-a2da-7f24d07a0dc6/analyse-av-naringslivet-pa-voss.pdf

v\fossherad
Kva seier NAV-analysen?

<*Me er starre pa helse og sosialtenester, industri og
bygg og anlegg (2019 SSB)

“»Bedriftsundersgkinga avslarer pessimisme

“+25% av del sysselsette | Voss og Hardanger skal snart
erstattast grunna alder.

<*Innan helse- og sosialtenester skal 804 over |
pensjonistrekkene dei neste fem ara

<»Det er netto utpendling fra kommunane vare

file:///C:/Users/vk15958. ADM/Downloads/Omverdsanalyse%20for%20NAV%20Vestland.pdf

VOs§e’


file:///C:/Users/vk15958.ADM/Downloads/Omverdsanalyse for NAV Vestland.pdf

v Voss herad

Folketalsutvikling

« Folketalet pa Voss har gatt opp fra
13 84511951 til 1587512022

= Trenden er positiv, og veksten har
tiltatt dei siste ara

16500

16000

15500

15000

14500

14000

13500

13000

12500

Folketal Voss

1951
1953
1955
1957
1959
1961
1963
1965
1967
1969
1971
1973
1975
1977
1979
1981
1983
1985
1987
1989
1991
1993
1995
1997
1999
2001

2003
2005

2007

2009
2011

2013

2015

2017

2019
2021

VOS§e’



v Voss herad

Folketalsutvikling

ar

til

o

aar

prosentvis fr

Befolkningsendring,

2,00%

1,50%

,
=
>

v,

086T
6,67
8.6T

D -

9/6T
G/6T
V.61
€.67

———

-0,50%

-1,00%

-1,50%

Vestland Norge

Voss




Befolkningspyramider

100 ar eller eldre
90-94 ar
80-84 ar
70-74 ar
60-64 ar
50-54 ar
40-44 ar
30-34 ar
20-24 ar
10-14 ar

0-4 ar

Befolkning Voss herad, 2022

-600 -400  -200 0 200 400

® Menn ®Kvinner

100 &r eller eldre

600

90-94 ar
80-84 ar
70-74 ar
60-64 ar
50-54 ar
40-44 ar
30-34 ar
20-24 ar
10-14 ar

0-4 ar

Befolkning Vestland, 2022

' 100 ar eller eldre
-I.— 90-94 ar
S—
— — 80-84 ar
70-74 ar
60-64 ar
50-54 ar
40-44 ar
30-34 ar
20-24 ar
10-14 ar
0-4 ar

-30000 -20000 -10000 O 10000 20000 30000
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Befolkning Norge, 2022
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-300000-200000-100000 O 100000 200000 300000
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VOS§e’



vv::ossherad
Befolkningsframskriving

Befolkningsframskriving Voss herad

19000
18000 +Hovudalternativet i

/ befolkningsframskrivinga gjer ei
17000

vekst i befolkninga pa 2,79% fra

16000 —_— 2022 til 2050, dvs eit folketal pa 16
15000 \ 318 vossingar
14000
13000

== Hovedalternativet Lav nasjonal vekst = Hgy nasjonal vekst

Lav nettoinnvandring Hgy nettoinnvandring == Sterk aldring
Svak aldring e ngen nettoinnvandring == Ingen flytting Vosz




vv’ossherad
Befolkningsprognose

Befolkningsprognose per aldersgruppe, prosentvis endring fra ar til
ar
=~ Med middels nasjonal vekst er 10,00%

8,00%

aldersgruppa 80-89 forventa a

6,00%

veksa mest i eit 10-ars perspektiv,

4,00%

med nesten 48% (370 fleire) 2,00%

= Aldersgruppa med yrkesaktive -2100%
innbyggjarar (20-66 ar) er forventada %
ga ned med omtrent 3,2% (290

feerre) 10,00%

-12,00%

-6,00%

-8,00%

Barnehage (1-5 ar) e Grunnskole (6-15 ar)

0 - aringer
= \/ideregdende (16-19 ar) Voksne (20-66 ar) e E|dre (67-79 ar)

e [|dre (80-89 ar) e [|dre (90 ar og eldre) VOSZ



Folketalsutvikling

Befolkningsvekst i kommunene. 2022-2050

Fargeforklaring folketilvekst (%-vis endring)

Vestland Sok kommune . . _
Aldersgruppe: Alle aldersgrupper M o 0000 . 05 * Samanllkna med andre kommuner I
B
/“(‘/ Vestland fylke, er det forventa

Avgrens til fylke

gz’;{:@ folkevekst fra 2022 til 2050

Mare og Romsdal
Nordland

S P « Forventa folkevekst for Voss er

Troms og Finnmark Romsa ja Finnmarku
Trendelag Troondelage : 1 H 1 1
Vestfold og Telemark jamn og gjennomsnittlig samanlikna
Vestland
Viken

med dei andre kommunane i
Vestland

Velg aldersgruppe

Alle aldersgrupper
0-17 ar

18-49 ar

50-66 ar

67-79 ar

80-89 ar

90 ar og eldre

® 2022 Mapbox © OpenStreetMap

VOS§e’

Kilde: Regionale befolkningsframskrivinger (https://www.ssb.no/regfram/)




Flyttemgnster | Voss herad

Flytting, Voss herad

600
= Flytting til og fra Voss herad
>0 skjer i stgrst grad innanlands
400 = Tal personar som flyttar til
o Voss herad totalt
(innenlands og fra utland)
200

har auka fra 445 i 2002 til
100 6291 2021

0 W

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

== |nnflytting, innenlands == Utflytting, innenlands === Innvandring Utvandring

VOS§e’



v Voss herad

Flyttemgnster | Vestland fylke

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

2258
1950

Viken

2693
1829

Oslo

557 519
(1|

Innlandet

Flytting til/ fra Vestland til/ frA andre regionar i Noreg , 2021

708 710

Vestfold og
Telemark

12921 12921

‘ ‘ 1 060
857
i

2077 2056
651 801 I I 962 936
Agder Rogaland Vestland Mgre og Tregndelag
Romsdal

m Flytting inn  ® Flytting ut

440 389
I .
Nordland

5205
3731
468 449
I .
Troms og Utlandet
Finnmark

VOS§e’



Sysselsetting

Sysselsatte i Voss herad, etter arbeidsstad
7 800

-~ Sysselsetting i Voss herad har gatt
opp med omtrent 11% fra 2008 til
7400 2021, fra 6820 til 7585

7 600

7 200

«Fra 2019 til 2020 vart sysselsettinga
7000 redusert med omtrent 170, og fra
2020 til 2021 auka tal sysselsette
med 85

6 800
6 600
6 400

6 200
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 vosz



vv::ossherad
Sysselsetting

Sysselsatte personer etter neering, Voss herad 2021
2000

1868
1800
1600
1400
1200
972 995
1000
800 701
600
466
400 317 353 389 408
286 302
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11
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Neeringar med tal frd 2019 er naeringar der tal ikkje er publisert pa SSB i 2021, av konfidensialitetsomsyn.

= Ved utgangen av 2021 var helse
0g sosialtenester den neeringa
med flest sysselsette pa Voss.
Varehandel, bygg- og anlegg og
undervisning er ogsa store

naeringar i heradet.

= Bygge- og anleggsverksemd har
auka med omtrent 50% fra 2008

VOS§e’



vv::ossherad
Fordeling sysselsette per naering

86-88 Helse- og sosialtjenester 1771 1877 1915 1918

41-43 Bygge- og anleggsvirksomhet 817 1045 1079 1106 289
45-47 Varehandel, reparasjon av motorvogner 1112 1025 986 989 - 123
85 Undervisning 684 685 735 728 44
10-33 Industri 441 422 421 426 -15
55-56 Overnattings- og serveringsvirksomhet 415 359 331 405 - 10
49-53 Transport og lagring 434 387 393 388 - 46
01-03 Jordbruk, skogbruk og fiske 416 370 361 349 - 67
84 Off.adm., forsvar, sosialforsikring 308 326 339 338 30
68-75 Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 295 294 314 333 38
90-99 Personlig tjenesteyting 263 246 308 320 57
77-82 Forretningsmessig tjenesteyting 172 188 240 269 97
05-09 Bergverksdrift og utvinning 206 235 240 260 54
35-39 Elektrisitet, vann og renovasjon 127 132 136 137 10
58-63 Informasjon og kommunikasjon 110 93 65 88 -22
64-66 Finansiering og forsikring 82 70 69 64 -18

00 Uoppgitt 30 70 57 49 19



Sysselsetting

Sysselsatte etter arbeidsstad, prosentvis andel per neering, 2021 » Samanlikna med Norge, har
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v Voss herad

Kva type fgretak har VOSS (ekskl.offentleg) ?

* Voss har omtrent berre private fgretak med
under 100 tilsette

- Voss har difor berre sma og mellomstore
bedrifter

* Av naer 2000 fgretak er ca halvparten
enkeltmannsfgretak og litt over 800
aksjeselskap
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Tal faretak med kategoriar av tilsette (tal fra 2020)

1-4 5-9 10-19 20-49 50-99 100-249 250+

VOS§e’



v Voss herad

Pendling — Voss som regionsenter

Pendlingsstrammer, til Voss (tal personar)
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Bergen Vaksdal Ulvik Ullensvang Kvam Eidfjord Alver Oslo kommune Aurland Bjgrnafjorden Vik

= Dei fleste som pendlar til Voss, kjem fra Bergen vose



v Voss herad

Ledige og permitterte | region

Voss/Hardanger

Heilt ledige og bruttoledige siste 5 dr som del av arbeidsstyrken
Geografi: Region Voss/Hardanger

138

2017 2018 2019 2020 2021

Bruttoledige siste 5 dr som del av arbeidsstyrken
Geografi: Alle regionane

2017 2018 2019

2020

2021

B % Bruttoledige M 2% Helt ledige

Velg tidsperiode for hele siden
siste 5 3r

Velg region i Vestland (til grafene pa venstre side)
Region Voss/Hardanger

Regionar Vestland (klikk pa navn for & framheve region)
B Region Bergen M Region Nordhordland
=] Region Midthordland | Region Sogn

M Region Nordfjord Region Sunnfjord

B Region Sunnhordland
I Region Vest
M Region Voss/Hardanger

Tal permitterte siste 5 ar (registrerte som brukarar hos NAV)
Geografi: Region Voss/Hardanger

2017 2018 2019 2020 2021

Permitterte (heilt og delvis) siste 5 &r som del av arbeidsstyrken

Geografi: Alle regionane

2020

2021

Delvis ledige, permittert Helt ledige, permittert

Kjelde: https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1

=1 juli 2022 var det
registrert 109 heilt
ledige i region
Voss/Hardanger

= | fjor, under
pandemien, lag talet
pa 196, og
reduksjonen i heilt
arbeidsledige fra
2021 til 2022 1&g pa
44% VOS§e*

Region Voss/Hardanger inkluderer: Voss,
Vaksdal, Kvam, Ulvik, Eidfjord og Ullensvang


https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1

vVossherad
Utvikling i ledigheit manad for manad

Arbeidssekarar etter arbeidsmarknadsstatus for Region VVoss/Hardanger Velg region
Region Bergen
1.335 1,349 Region Midthardland
1,230 1221 1220 1253 1262 4 334 Region Nordfjord
1162 1,147 1,095 Region Nordhordland
Region Sogn
o35 Region Sunnfjord
B36 Region Sunnhordland
LS 750 - 78 767 Region Vest
635 635 687 Region Voss/Hardanger
568
478 438
. 30| Arbeldsmarknadsstat
79.0 - r smarknadsstatus
- W Delvis ledige
Arbeidssakarar i tiltak
. M Heilt ledige
= g o = & § by & by N Y & by S b N N ﬁ o o b N o o o
= F & & & & s $§ 2 5§ §¥ 3 2 g § & & r 8 & 2 5 & 3 23

Kjelde: https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1



https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1

vVossherad
Utvikling i ledigheit manad for manad

Utvikling i regionane etter variabel "Heilt ledige som % av arbeidsstyrke” ik Gl Tl LT i e

Heilt ledige som % av arbeidsstyrke

Regionar i Vestland

B region Bergen

B region Midthardland
B region Nordfjord

B Region Nordhordland
B Region Sogn

[ Region Sunnfjord

B Region Sunnherdland
¥ Rregion Vest

B Region Voss/Hardanger

Klikk pa regionnnavn for &
framheva denne og visa vardiane.

Jul20

Augz0
Sep20
Oct20
Nov20
Dec20
Jungl
Jul2l

Jangl
Feb21
Mar2l
Aprgl
May2l
Augel
SepZl
OctZl
Nov21
DecZl
Jang2
Feb22
Mar22
Aprz2
May22
Jun22
Julz2

Kjelde: https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1



https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1

v Voss herad

Utlyste stillingar 1 Voss herad

Stillingar etter yrkesgruppe - July 2022
Geografi: Region Voss/Hardanger - 4621 Voss

Stilling yrke grovgruppe
Butikk- og salgsarbeid
Jordbruk, skogbruk og fiske
Helse, pleie og omsorg
Serviceyrke og anna arbeid
Ingeniar- og ikt-fag
Kontorarbeid

Undervisning
Industriarbeid

Reiseliv og transport

Stillingar etter kilde - July 2022 - All
Geografi: Region Voss/Hardanger - 4621 Yoss

7%
Meldt til NAV

93%
Offentleg utlyst

Utvikling siste 25 manader - Alle yrkesgrupper
Geografi: Region Voss/Hardanger - 4621 Voss

202008
202009
202010
202103
202108
202109

202203
202204
202205
202206
202207

202011
202012
202101
202102
202104
202105
202106
202107
202110
202111
202112
202201
202202

g
8

Topplista over yrke for utlyste stillingar - July 2022
Geografi: Region Voss/Hardanger - 4621 Voss

Butikkarbeid Butikk- og salgsarbeid
Ingenierer og teknikere ngenier- og ikt-fag
Vakthold og vaktmestere Serviceyrke og anna arbeid
Annet salgsarbeid Butikk- og salgsarbaid
Lazrere pi universitet og heyskoler og spesialister Undervisning

Omsorgs- og pleiearbeidere Helse, pleie og omsorg

Kjelde: https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1l



https://public.tableau.com/app/profile/nav.vestland/viz/Grafikkpressemeldingarbeidsmarkedet2022/Story1

vv::ossherad
Kompetanse

Arbeidet med kompetanseplanen Voss i Vekst syner at det
er trong for styrka kompetanse pa mange felt:

~ Fagarbeidarar

~ Spesialpedagogikk i skulane

~ Helsesektoren

~ Kompetanse knytt til det grgne skiftet

-~ Kompetanse knytt til auka digitalisering

~ Analyse Voss i Vekst
-~ Kunnskapsqgrunnlag Voss i Vekst



https://voss.herad.no/_f/p1/i2eb43a3b-3e58-4058-9bea-e3d50cda7609/temaplan-voss-i-vekst_utkast-til-hoyring.pdf
https://voss.herad.no/_f/p1/i741c2cb6-bef6-4082-9be5-981bb4e09a6e/vedlegg-analyse-voss-i-vekst.pdf
https://voss.herad.no/_f/p1/ic5836bbd-c88c-41fb-9b7a-6bbc447afca6/vedlegg-kunnskapsgrunnlag-voss-i-vekst.pdf

v Voss herad

Stad — og bustadutvikling

“» For at Voss skal verta ei inkluderande, trygg og
berekraftig bygd, ma tilgang til tilfredsstillande og trygge
bustader for alle sikrast.

< Kva omrade, og kva kvalitetar skal me satse pa i
bustadutviklinga for & trekke til oss nye innbyggjarar?
Korleis vil me ha det pa Vangen — og korleis skal det vera
a bu i grendene vare?

< Voss har mange grender med ulike interesser,
samstundes som sentrum er eit viktig omrade med mykje
fokus. A ta omsyn til alle omrade med sine interesser
vert krevjande.

A/

< lkkje alle buomrade har naeer tilgang pa viktige
funksjonar, og det kan vere utfordrande for nokon a bu i
grender utan neerheit til dette. Trygge gang- og
sykkelvegar vert viktig for & redusere avstand.

Open Intimt
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Nz rtTriveIeg Rotete ™"

Stygg To mt P Lite barnevennleg Moteplass

Potensial Trist
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Folketomt Kom pa kt

Vangen i dag - Ordsky utarbeida i samband med Sentrumsplanen

VOs§e’



v Voss herad

V0SS
— ein stad der ingen kunne tru at nokon har rad til a bu...

Gjennomsnittlig kvadratmeterpris bustader, 2021
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Eneboliger Blokkleiligheter

HBergen mVoss ®Kvam

VOS§e’



v Voss herad

V0SS
— ein stad der ingen kunne tru at nokon har rad til a bu...

Gjennomsnittlig kvadratmeterpris bustader, Voss
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v Voss herad

Utvikling 1 tal hytter

Hytter, sommerhus og lignende fritidsbygg i Voss herad
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v Voss herad

Eneboliger
2022

a1l 5739

2022

1172

Beboere per husholdning® | =} Bortrangt®
2022 — 2021

2, 1 9 personer —|—:| O E 7,2 prosent

¥
M

https://www.ssb.no/kommunefakta/voss

Bor pa landbrukseiendom

m
2020

19,2, cccn

Hytter™
2022

3 5 3 4 hytter

VOs§e’


https://www.ssb.no/kommunefakta/voss

vwssherad
Infrastruktur

Infrastrukturen er ei utfordring i Voss herad og i Vestland fylke. Voss har eit fortrinn med a ha
Bergensbanen som eit berekraftig transportalternativ. Utvikling av Bergensbanen har historisk vore
ei avgjerande drivkraft for utvikling pa Voss.

Bade E16 og Rv 13 er viktige vegar tett pa Voss. Vegane gar
gjennom heile kommunen og utgjer ein stor risiko, seerleg med
tanke pa ras. Vegane kan og vera til hinder for vidare utvikling da
standarden er for darleg. Det er eit stort etterslep pa vedlikehald
og utbetringar av vegstandarden i heile Vestland fylke. Lokalt ma
Voss ha fokus pa at utvikling av E16 og Rv 13 ma lgysa viktige
lokale utfordringar og. Dette gjeld spesielt gang- og sykkelvegar
og gode koplingar for mjuke trafikantar. Manglande gang-
/sykkelveglgysingar langs riksvegnettet utgjer fleire stader
barrierar for mjuke trafikantar.

Utbetring av veg og bane mellom Voss og Bergen vil vere
avgjerande for eit meir attraktivt pendlaralternativ.
Synergieffekt med & liggja tett opp til Bergen er viktig for
vidare utvikling.

VOSse*



v Voss herad

1.april 2022 vart den statlege reguleringsplanen
for strekninga mellom Arna og Stanghelle (K5)
vedtatt av Kommunal- og distriktsdepartementet

Byggestart i 2023-24
Investeringsvedtak var 2023

Planarbeid for Arna- Voss held fram

Det er rekna at det vil ta atte til ti ar a realisere fgrste
del av K5 Arna-Voss

Realisering av K5 kan gje auka tilflytting, pendling
og grobotn for ny naeringsverksemd

Ny sentrumsplan for Vossevangen har tatt hggde
for el mogleg starre utvikling og tilflytting ved
realisering av Kb5.
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v Voss herad

Naeringsareal som Voss herad forvaltar

i i i I OM ISTAD LEDIGE TOMTER REGULERINGSPLAN OM VOSS IN ENGLISH
»Voss Eigedom arbeidar med byggeprosjekt som omfattar ISTAD

bustad og naeringslokale, forvaltning og drift av

K  Istad - Voss eigedom

-

naeringsbygg og bustad og naeringsutvikling. T

» Eigedomsforvaltninga omfattar drift av naeringsbygg og
bustader i sentrum og naeringsbygg pa Tvildemoen.
Selskapet har og ansvaret for vidareutvikling og sal av

tomter i Voss Neeringspark Istad, irekna framfgring av

infrastruktur.https://istad.vosseigedom.no/

~Voss Eigedom har og hand om ledig neeringsareal pa

Tvildemoen der dei festar areal av private grunneigarar. VOS2°


https://istad.vosseigedom.no/

vwnssherad
Naeringsareal | privat eige

<*Bgmoen: Eit stgrre areal er avsett til ulike neeringsfaremal i kommuneplanen sin arealdel. Reguleringsplan ma pa
plass far areala kan takast i bruk til vidare utvikling.

< Bjgrkemoen: | tillegg til grusuttak er omradet regulert til ulike naerings- og industrifaremal. Mesteparten av omradet
er nytta av eksisterande verksemder, men det er potensiale for fortetting og ny bruk.

< Tvildemoen: Omradet er regulert til ulike neeringsferemal og blanda utvikling av naering og bustad. Private eigarar
har og hand om store delar av ubebygd areal, sjglv om Voss Eigedom star som festar.

“*Vossevangen og lokalsentra: | tilknyting til regionsenteret Vossevangen og lokalsenter som Skulestadmoen,
Palmafossen og Granvin, er det moglegheiter for vidare utvikling av verksemder knytt til naeringsutvikling, primaert
handel og service. Det er bade ledig areal og omrade eigna for transformasjon.

“*Myrkdalen, Bavallen: | reguleringsplanane for dei starre reiselivsdestinasjonane er det avsett areal til handel og
servicetilbod.

Det er elles fleire mindre areal avsett til ulike neeringsfaremal i bade kommuneplanen og reguleringsplanar.

NB: Neaering utgjer eit breitt spekter av aktivitetar fra industri til handel, kontor og reiseliv. |

plansamanheng ligg det ulike faringar knytt til arealbruk, for a kanalisera rett aktivitet til rett omrade. —



