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• Innsjekk/ alle

•Kort innleiing – mål KPS 

- Presentasjon av nye mål KPS 

- Vidare arbeid med mål KPS 

•Sidan sist

- Medverknad

- Nytt på heimesida

•Vegen vidare

- Medverknad

- Skriving

•Neste møte

Opplegg for dagen



«Bestillinga»

• Hovudmålet med å revidera kommuneplanen sin samfunnsdel (KPS) er 

å gjera denne til eit tydelegare styringsdokument. 

• I arbeidet med KPS vil me prioritera å vidareutvikla arealstrategien, og 

justera mål og strategiar i tråd med utfordringsbiletet, aktuelle 

«vossaplanar» frå førre planbolk samt nye nasjonale og regionale 

føringar og lovkrav. 

• I tillegg skal me arbeida med målstrukturen slik at denne vert lettare å 

bruka.





Visjon (frå KPS 2020)

Voss skal vera eit attraktivt regionsenter med levande bygder

Me skal setja mål som møter dei tre hovudutfordringane:

• Klima, miljø, natur og beredskap

• Vossingane – vekst, velferd og virke

• Utanforskap

• Og, eigne mål for kommuneorganisasjonen



• Overordna mål

• Delmål

• Strategiar for å nå måla

Om mål og målstruktur



“Målbankar”



• Voss herad tar vare på og forvaltar klima, miljø og naturverdiane på en berekraftig måte for 
framtidige generasjonar 

• Me skal vareta naturmangfald og kulturmiljø, og sørga for balanse mellom vekst og vern 

• Voss herad tar vare på bygg og infrastruktur og gjenbruk av ressursar 

• Voss herad er rusta til å møte konsekvensane av klimaendringar og andre uynskte hendingar 

Klima, miljø, natur og beredskap



• Me brukar kulturkrafta til å trekkja til oss nye vossingar, skapa næring og sikra 

attraktive kulturtilbod

• Voss er ein attraktiv stad å bu, læra, leva, driva næring og besøka

• Kultur og næring i Voss herad og Vossevangen skal vera ei drivkraft for vekst i 

regionen og legg til rette for auka busetnad og arbeidsplassar

• Me skapar verdiar gjennom felles innsats, inkludering og innovasjon 

Vossingane – vekst, velferd og virke



• Me skal arbeida helsefremjande og førebyggjande for å oppnå god folkehelse, 
motverka utanforskap og redusera risikoen for sjukdom

• I Voss opplever alle tryggleik, verdigheit, tilhøyre, meistring og deltaking i fellesskapet.

Utanforskap



• Voss herad er økonomisk robust med tenester på rett nivå 

• I Voss herad samarbeider me for å nå felles mål

• Voss herad er ein attraktiv, innovativ og konkurransedyktig arbeidsgjevar

Ein berekraftig kommuneorganisasjon



• Individuelt – to og to - plenum

Kva tenkjer du 

om dei måla 

som er valt?

Er det noko 

som manglar?



Sidan sist



Nytt på heimesida

Revisjon av kommuneplanen - Voss herad

https://voss.herad.no/tenester/samfunnsutvikling/planar-og-rapportar/kommuneplan/revisjon-av-kommuneplanen/


• Borgarpanel

• Debattar

• «Meir enn ein vanleg teiknekonkurranse» – utstilling

• Faglønsjar

• Politiske verkstadar

Vidare arbeid



Politiske verkstader 2025

Tema Når Kven

Kraft til å bera – mål i KPS 12/3 Finansråd

Naturmangfald i arealstrategien 12/3 UKMB

Arealstrategi - arealnøytralitet 24/4 Finansråd og utvalsleiarar

Mangfald og inkludering 15/5 Finansråd og leiarar kommunale råd

Flaum – eit klimarobust Voss Aug Ikkje avklart

Planvask og arealrekneskap Sept Ikkje avklart

Landbruk og jordvern Nov Ikkje avklart
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