Velkomen til Barne og
familietenestene (BFT)

Stotte nar ein treng det
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Barne og familietenestene

Budsjett Forventa resultat
Barneverntenesta 43,2 mill (50,3 mill)
EM-tiltaket 3,2 mill (5,2 mill)
PPT 18,6 mill (19,1 mill)
Helsestasjon og skulehelsetenesta 16,5 mill (17,3 mill)
Integreringstenesta 47,7 mill (47,4 mill)
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Korleis me jobbar med tverrfagleg
Innsats/samhandling.

e Strukturelt
* Samlokalisert i Knutepunktet, felles kvalitetssystem (Compilo)

* Systemisk

* Gode mgtepunkt t.d. Barnehage og skuleteam, Draftingsmate PPT,
Draftingsmate Barnevern, Ungdomsteam/frokostm@te

* | 3g terskel for radslag tenestene i mellom i kvardagen
* Deltek pa planleggingsdagane til barnehagane og skulen?
* Gjev internundervisning

« Samarbeid pa tvers av avdelingar i enkeltsaker, der det foreligg
samtykke fra faresette

* Jamlege leiarmgter pa alle niva kor me snakkar om felles utfordringar
og lgysingar
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Viktig for oss

* Fgrebyggande perspektiv
* Fokus pa a setja brukarane i sentrum.

« Me ma innretta tenestene slik at dei svarar opp pa dei
utfordringane me er satt til 8 stetta

* Samstundes - Me kan ikkje agera som kelnarar. Me kan ikkje, og
skal ikkje, alltid gje «<kkunden» kva hen vil ha. Me treng tillit fra
arbeidsgjevar til at det vert gjort gode faglege vurderingar i
tenestene og me treng at arbeidsgjevar har tru pa at me ikkje er
vilkarlege i avgjerslene vare.
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Utfordringar

* Samhandling ut over eige ansvar

* Tenestene er pressa pa kapasitet
o Lite rom for kompetansebygging
o Lite rom for tenesteutvikling
o Mgater pa tvers
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