
KDP – Tidleg innsats og livsmeistring 



Hovudmålet er å utarbeide ein kommunedelplan for tidleg 

innsats og livsmeistring som syner korleis Voss herad skal 

arbeida målretta for å dreia ressursinnsatsen frå 

reparasjonstiltak til førebyggande arbeid og tidleg innsats. 

Målet er at planen skal bli eit nyttig reiskap i folkehelsearbeidet 

i heradet for å hindre utanforskap og oppnå sosial utjamning.

Planen er gjeldande for barn og unge 0 – 25 år 

Mål for planen 



Ein plan – tre delar

•1. plandel skal blant anna innehalde:

• kunnskapsgrunnlag - Korleis er stoda i 

Voss herad her og no, knytt til tidleg 

innsats og livsmeistring? 

•Mål og visjonar

• satsingsområde

Litt om oppbygginga av planen 

Overordna mål, 
visjonar og 

satsingsområde 

Tema, fag og 
aktørar

Handling og 
samhandling 
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Ein plan – tre delar

•Prosessen er like viktig som det som 

står i planen  

•Korleis skal me samhandle?

•Korleis skal me få koordinerte 

tenester og tiltak? 

•BTI

3. Plandel

Overordna mål, 
visjonar og 

satsingsområde 

Tema, fag og 
aktørar

Handling og 
samhandling 
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Ein plan – tre delar

•2. plandel skal sei noko om kva me 

(alle aktørane) skal gjere for å nå 

måla våre

2. Plandel 

Overordna mål, 
visjonar og 

satsingsområde 

Tema, fag og 
aktørar

Handling og 
samhandling 
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Medverknad
1. plandel  

Medverknadstrappa 

Grad av innflytelse 

Grad av involvering 



Spørsmål til hjelp: 

• Kva tema er viktig å få med i planen?

• Kva er utfordringsbilete på Voss? Kva møter de 
gjennom arbeidskvardagen?

• - og på kva område er det naudsynt med ei satsing 
for å fremje livsmeistring og gjere ein tidleg 
innsats?  

• Andre innspel til planen? 

Idédugnad 
Tidleg innsats og livsmeistring 

• Hilde deler opp i grupper

• 5 min. individuelt. Skriv opp tema, utfordringar og 

idéar på lappar

• 10 – 15 min. Alle presenterer sine lappar, samanstill

dei idéane som er like, og fyll på med evt. nye idéar.  

• Presenter funna i plenum 
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