EG BYGGJER TILLIT

* er autentisk, synleg og
leiar med eksempelet si
kraft

* stolar pa andre

« utfordrar, klargjer og
Igyser usemjer gjennom

konstruktiv konfrontasjon

* er etisk bevisst og lojal

mot verdiane til heradet

LEIARIDENTITET | VOSS HERAD

EG INSPIRERER TIL
LIDENSKAP,
NYSGJERRIGHEIT OG
GLEDE

* vert driven av a gjera
ein vesentleg skilnad
for innbyggjarar,
tilsette og faget

« far alle til & ta ansvar
ved 3 setja klare mal

* har det kjekt, og
ikkje tek meg sjalv for
hggtideleg

* set mangfald hagt

PALITELEG - INKLUDERANDE - PROFESJONELL - SKAPANDE

i

EG GJEV MINE
TILSETTE ROM

* involverer og
framelskar initiativ

* viser evne til a laera
av feil

* roser og

feirar “kvardagsheltar”

* ser og bryr meg om
den enkelte, og
utfordrar og utviklar
kvar tilsett
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EG JAKTAR
KONTINUERLEG
FORBETRING

* er handlingsorientert,
og jobbar med a skapa
kultur for endring

* viser gkonomisk
skaparevne

* realiserer gevinstar
* er nysgjerrig, stiller

sparsmal og sgkjer nye
svar

ATTRAKTIVE VOSS - INNOVATIVE VOSS - INKLUDERANDE VOSS

EG FINN OPP
MORGONDAGEN

* malar det store biletet
og set kursen

* har ei sunn misngye
med status quo

* er smidig og reagerer
raskt for & endra meg

» maler og fylgjer opp
prestasjonar,
kvalitet og resultat

VERDAS
BESTE
HERAD
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+ bygd for alle
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